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' COMUNIDADE CRISTA VIDA E PAZ

Rua México Quadra 8 N. 79— Jd. Terra Branca — Bauru/SP

Vida e Paz

comunidade cristd

Estatuto Social da Comunidade Crist3 Vida e Paz
==22d U0 20CIdl da Lomunidade Crista Vida e Paz

CAPITULO I: DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVO E DURACAO

ARTIGO PRIMEIRO: Sob a denominagio de Comunidade Crist3 Vida e Paz, fica constituida uma
Organiza¢do Religiosa, que se regerd pelo presente Estatuto, bem como legislacio especifica. A
Organizag¢do tera como nome fantasia a expressdo Comunidade.

ARTIGO SEGUNDO: A sede da Comunidade esta situada @ Rua México quadra 8, nimero 79, no Bairro
Jardim Terra Branca, na cidade de Bauru/SP.

ARTIGO TERCEIRO: A comunidade tem como Objetivo Principal a Assisténcia a portadores de
Dependéncia Quimica através do modelo de Comunidade Terapéutica, bem como: a) assisténcia a
familiares de dependentes quimicos através de grupo de apoio; b) assisténcia e ex-dependentes
quimicos através de grupo de prevencdo a recaida; c) Realiza outras atividades tais como: Palestras,
Eventos, Semindrios nos temas referentes a area de atuagdo. A Comunidade tem como Objetivo

Secunddrio a atividade religiosa (evangélica) em reunies, cultos e/ou eventos que podera ser ou ndo
abertos ao publico.

ARTIGO QUARTO: A duragdo da comunidade é por tempo indeterminado.

CAPITULO II: DA ADMINISTRACAO

ARTIGO QUINTO: A administracio da Comunidade Crista Vida e Paz esta confiada a:

a) Uma Diretoria
b) Um Conselho Fiscal

ARTIGO SEXTO: A diretoria é composta dos seguintes membros: Presidente, Vice-Presidente,
Primeiro Secretario, Segundo Secretario, Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro. @

Paragrafo tnico: Os membros da Diretoria serdo eleitos em Assembléia Geral, com mandato de 04
(quatro) anos podendo ser reeleitos, sendo empossados na mesma Assembléia.

ARTIGO SETIMO: Nos limites da Lei e deste Estatuto, fica a Diretoria investida de poderes para:

a) Elaborar regimento interno referente 3 estrutura e regimento da Instituic3o. ‘%
b) Elaborar normas internas necessarias a boa ordem de Servicos.

c) Resolver sobre todos os atos da gestdo da Instituicdo. T

d) Resolver acerca da convocacgdo extraordinaria da Assembleia Geral. s

e) Deliberar quanto 3 admissdo, demissdo e/ou exclusio de membros.

f) Instituir regras para casos omissos ou duvidosos até a proxima Assembléia Geral.
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g) Contratar pessoas com remuneracio.

.. h) Decidir sobre a admissdo de voluntarios.

i) A possibilidade de se instituir remuneracdo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que prestam servicos especificos,
respeitados em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido corresponde a
sua area de atuacio.

ARTIGO OITAVO: A Diretoria reunir-se-d uma vez a cada dois meses, ordinariamente e
extraordinariamente, bem como, sempre que necessario for, a juizo, sendo que as deliberagSes
serdo tomadas por maioria dos votos, lavrada em livro ATA da Instituicdo.

Paragrafo Primeiro: Somente instalar-se-a a reunido da Diretoria com presenga de, no minimo,
quatro membros.

Paragrafo Segundo: Na hipétese de empates nas deliberagdes, o Presidente terd o voto de
qualidade de desempate.

Paragrafo Terceiro: As decisdes dos Gestores administrativos ndo poderdo gerar beneficios ou
vantagens pessoais ou coletivas a qualquer pessoa, seja da Diretoria, Conselho Fiscal, Membros
fundadores, efetivos, contribuintes honorarios ou benfeitores, ou que tenham participacdo no
processo decisdrio, com atendimento de adogcdo de praticas de gestdo administrativas
necessdrias e suficiente a coibir tais praticas, tanto de forma individual como coletiva dos
diretores.

ARTIGO NONO: S3o atribuicdes do Presidente:

a) Representar a Comunidade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, nas relagdes com
terceiros, ndo podendo outorgar procuragao, sendo para fins judiciais.

b) Convocar e presidir Assembléias, convocadas por membros nos termos que autoriza o
estatuto.

c) Presidir e dirigir todas as sessées ordinarias e extraordinarias da diretoria, despachando todo
o expediente.

d) Dirigir e orientar todas as atividades da Comunidade Crist3 Vida e Paz.

e) Assinar conjuntamente com um dos tesoureiros e/ou indicado mais préximo e ligado
visceralmente as atividades da Instituicdo, cheques, ordens bancarias e outros, bem como
buscar recursos, empréstimos e financiamentos para melhoria e investimentos na
Comunidade.

f) Definir orcamentos, verbas e investimentos a serem feitos na Comunidade sobre saldos

financeiros e balancos apresentado pelo tesoureiro em exercicio para melhoria continua na ¥
Comunidade.

g) Definir corpo de colaboradores necessarios para o bom andamento da Comunidade dentro do
orcamento financeiro disponivel para a folha.

PARAGRAFO UNICO: Somente o Presidente tem o direito de contratar ou demitir funciondarios &
para a Comunidade.

ARTIGO DECIMO: S3o atribui¢des do Vice-Presidente: (ﬂf&

a) Auxiliar o Presidente e substitui-lo nas suas auséncias ou impedimentos.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO: S3o atribuicdes do primeiro secretério:

a) Dirigir todo o expediente interno e externo da Instituicdo dirigindo propaganda e arquivo.
* b) ‘Distribuir correspondéncias, assinar e fazer comunicagdes a imprensa.
i ‘;/’mc‘) '--.E"_Redigir e subscrever nas atas das reunides da diretoria e das Assembléias gerais.
d)f,i;f'i?reparar e manter o fichario de membros.

e P 4
. i

- “ARTIGO DECIMO SEGUNDO: S3o atribuices do Segundo Secretario:
a) Auxiliar o primeiro secretario e substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO: S3o atribui¢des do Primeiro Tesoureiro:

a) Arrecadar asrendas da comunidade;

b) Ter sob sua responsabilidade toda a renda e valores da comunidade, depositados em banco
previamente determinado;

c) Efetuar o pagamento de todas as despesas autorizadas pelo Presidente, mediante visto do
mesmo;

d) Assinar em conjunto com o Presidente cheques e demais documentos relativos as financas da
Comunidade;

e) Apresentar balancete mensal 3 diretoria, com relatério de receita e despesa.
ARTIGO DECIMO QUARTO: S3o atribuicdes do Segundo Tesoureiro:
a) Auxiliar o Primeiro Tesoureiro e substitui-lo em sua auséncia ou impedimentos.

ARTIGO DECIMO QUINTO: S6 poderd um membro da Diretoria receber remuneragao quando o
mesmo for funciondario contratado dentro das normas CLT pela Instituic3o.

Paragrafo Primeiro: Perderd o mandato na diretoria todo membro que ficar ausente de suas

obrigagGes por 30 (trinta) dias sem justificagdo ou falta grave de conduta ética no exercicio do seu
cargo.

Paragrafo Segundo: Para substituicdlo do membro da diretoria uma assembléia geral
extraordinaria serd convocada nos termos do artigo vigésimo segundo.

CAPITULO Ill: DOS CONSELHO:

ARTIGO DECIMO SEXTO: O Conselho Fiscal compor-se- de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)

membros suplentes, todos eleitos da Assembléia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos,
podendo ser reeleitos, sendo empossados pela mesma Assembleia. @

Paragrafo tnico: S3o atribuicies do Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer sobre o balancgo geral e as condicdes do exercicio; !

b) Opinar obrigatoriamente quando a Institui¢do alienar, doar, ou onerar bens méveis ou
imoveis.

ARTIGO DECIMO SETIMO: A Comunidade Cristd Vida e Paz n3o distribui lucros, bonificagdes,

dividendos ou vantagens a seus Dirigentes, Conselheiros, Associados ou Mantenedores, a .
qualquer titulo ou pretexto.
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Paragrafo (nico: Membros da Diretoria bem como dos Conselhos, que exergam seus cargos
gratuitamente, ndo poderdo ser onerados em seu patriménio pessoal por fazerem parte da
diretoria ou conselhos.

_CAPITULO IV: DA ASSEMBLEIA GERAL:

ARfI’IGO DECIMO OITAVO: As Assembleias Gerais Ordinarias, terdo reunides no dia 10 de
,.-;dgzembro a cada 04 (quatro) anos, para eleger a Diretoria quando for o caso, aprovara as suas
.contas, elegerd os membros do Conselho Fiscal e deliberars sobre a programacdo anual da
Comunidade. ;

Paragrafo primeiro: As Assembleias Gerais funcionam e deliberam validamente em primeira
convocagao, quando se achem presentes pelo menos cinquenta por cento mais um dos membros.

Pardgrafo segundo: Para a segunda convocagdo que poderd ser realizada logo apds a primeira,
desde que seja anunciada juntamente com a primeira, a Assembleia Geral deliberard com
qualquer nimero.

ARTIGO DECIMO NONO: As Assembleias Gerais funcionam serdo convocadas com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias.

Paragrafo tinico: A convocacio sera feita por circular para cada membro, por boletim informativo
ou por edital fixado nas dependéncias da instituicdo.

ARTIGO VIGESIMO: As deliberagBes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria dos votos
e estes podem ser pela forma simbélica, nominal ou escrita secreta, conforme a Assembleia
adotar em cada caso.

Paragrafo Unico: Os membros nio podem votar em assuntos de interesse particular imediato,
embora n3o fiquem por isso, privados de fazerem parte dos debates.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO: As Assembleias Gerais serdo extraordinarias sempre que 0s

interesses da comunidade exigir o pronunciamento dos membros para fins previstos por lei e nos
seguintes casos:

a) Reforma Estatutdria;

c) Convocagio por dois ter¢os dos membros;

b) Elei¢des de nova diretoria por renuncia de exercicio; @
d) Destituigdo de membros da Diretoria por flagrante violagdo dos dispositivos Estatutarios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO: As Assembleias Gerais serdo dirigidas pelo Presidente, que
convidard um ou dois membros presentes para servir de secretario na composicdo da mesa que
dirigira os trabalhos da Assembléia.

ARTIGO VIGESIMO TERCE!RO: A Assembleia Geral Extraordindria que reunirao quantas vezes &
necessario for, conforme o dispositivo do ARTIGO SETIMO letra D compete deliberar sobre o

assuntos que motivaram sua convocacao.
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Paragrafo Primeiro: E facultado ao membro propor & Diretoria, convocacdo de Assembléia Geral
Extraordindria para tratar de assuntc de relevante interesse da instituicdo, sendo que a
proposi¢ao devera ser por escrito.

Paragrafo Segundo: Na hipétese da Diretoria, nos termos da letra D do ARTIGO SETIMO deliberar
contrariamente por escrito, a convocacdo da Assembléia Geral Extraordinaria, é facultado ao
associado, desde que consiga cinqiienta por cento de adesdo, com direito a voto, a fazer
cg?’ivocagﬁo especificando o motivo para que é realizada e atender as disposi¢des aplicadas a tais

e -—;;:ﬁﬁodalidades de Assembleias.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO: Das ocorréncias nas Assembléias Gerais lavrar-se-& Ata, que serd
assinada pela mesa e demais membros presentes.

CAPITULO V: Dos membros, seus Deveres e Direitos:

ARTIGO VIGESIMO QUINTO: A Comunidade Crist3 Vida e Paz tera nimero ilimitado de membros,
distinguidos em categorias, a saber:

a) Fundadores

b) Efetivos

c) Contribuintes

d) Honordrios ou Benfeitores

Paragrafo Primeiro: S3o fundadores todos aqueles que subscreverem o presente Estatuto, com
idénticos direitos e deveres atribuidos aos efetivos.

Paragrafo Segundo: Sio considerados membros efetivos aqueles que preencheram ficha de
adesdo de membro, sendo ativos had mais de 12 (dose) meses, maior de idade, residente e
domiciliado na cidade Bauru e que n3o possua antecedentes criminais.

Parédgrafo Terceiro: S3o contribuintes aqueles que assumem o compromisso de pagamento de
mensalidade ou doacdo espontanea, sem qualquer outra obrigacio.

Paragrafo Quarto: S3o honorarios ou benfeitores aqueles que por motivos relevantes prestarem
servigos ou auxilio ligados a Comunidade e venham a merecer este titulo por critério da Diretoria
ou votacao de dois tercos de seus membros. ;

ARTIGO VIGESIMO SEXTO: Os membros ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelas

obrigagdes sociais. @

ARTIGO VIGESIMO SETIMO: S6 podera exercer o direito de voto e ser votado, o membro
fundador e efetivo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO: Na hipétese de exclusio do membro, a critério da Diretoria ou %
mesmo quando ele préprio pedir demissdo, ndo caberd ao excluido ou demissionario qualquer
direito de indenizac¢3o remunerada ou fragdo do Patriménio Social.

Paragrafo tnico: Os critérios para a exclusdo do membro serdo avaliados pelos quesitos abaixo
sem ordem deliberada. S3o eles: Por falta de presenca por mais de 90 (noventa) dias ou infracio
do Estatuto Social vigente, sendo assegurado direto de ampla defesa e recurso 2 assembleia.
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ARTIGO VIGESIMO NONO: Todos os membros obrigam-se a:

a) Cumprir fielmente as disposicSes Estatutarias e respeitar as deliberagdes tomadas pelas
Assembléias Gerais.
b). Zelar pelos interesses morais, materiais e espirituais da sede;
c) ;“E Participar das Assembleias Gerais, sendo essa aberta para a participacdo de todos os
| membros;
dj/ Perdera o mandato o membro que n3o comparecer a duas convocacgbes quer extraordinaria
o ordindria.
e) E facultado a todos os membro a convocagao de assembleia ordindria ou extraordinaria que
podera ser convocada com 1/5 dos membros associados sendo a eles garantido o direito de
promoveé-la.

CAPITULO VI: DO PATRIMONIO E RECURSOS DE MANUTENCAO

ARTIGO TRIGESIMO: O patriménio social sera constituido de imoveis, utensilios, veiculos, acdes,
contribuicdes de membros, donativos em dinheiro, em espécie ou subvencdes de qualquer
natureza.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO: Dissolver-se-4 a Comunidade Cristd Vida e Paz, se porventura
tornar-se impossivel a consecucdo de seus fins.

Paragrafo Primeiro: A dissolucdo somente seri feita por deliberacdo da Assembléia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para este fim.

Pardgrafo Segundo: Instalada a Assembléia, a deliberacdo devera ter efeito somente com os
votos de pelo menos dois tercos dos presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO: Ao extinguir-se a Comunidade Cristd Vida e Paz, pagos
devidamente todos os compromissos, o remanescente de seus haveres reverterd em beneficio de
obra congénere devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS — que
desenvolva atividades preponderantes, sempre sediada no Municipio de Bauru e Regido, a juizo
da Assembléia que determinard o encerramento das atividades, e que sejam declaradas de
utilidade publica municipal e que tenham preferencialmente o mesmo objeto social.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO: Os recursos para manter a instituicio serdo afravés das
contribuigdes dos membros, doagBes da comunidade e empresas privadas, ONGS Nacionais e
Internacionais e pela venda de produtos manufaturados internamente.

(‘\
Paragrafo Unico: Ao final de cada ano social financeiro, serd convocada Assembleia Geral ﬁ’)
Extraordindria, exclusivamente para esta finalidade, onde ser3 apresentado o Balango
Patrimonial, demonstracSes de resultados e outras demonstragdes financeiras necessarias a
comprovagdo da boa aplicagio dos recursos com a devida prestagdo de contas. %
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO: Os recursos advindos por meios do Artigo Trigésimo Terceiros

serdo aplicados para cumprir a finalidade do estatuto que é de servir a comunidade reintegrando

0 assistido ao convivio pleno de suas funcdes sociais perante a sociedade. N “
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CAPITULO VII: DAS DISPOSICOES GERAIS:

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO: O 210 social Financeiro da Sede coincidird com o ano civil,
iniciando-se a 03 de Margo de 2014 e encerrando-se a 03 de Margo de 2015.

Paragrafo tnico: O ano social Financeiro da instituicdo coincidird com o ano civil com inicio e
“ término previamente convencionados.

. _..;ﬁhTIGO TRIGESIMO SEXTO: O presente Estatuto podera ser reformulado a qualquer tempo por

~ decisdo da maioria absoluta dos membros, presentes em primeira convoca¢do ou qualquer

numero na segunda, desde que tenha sido anunciada juntamente com a primeira em Assembléia
especificamente convocada para este fim.

Paragrafo tnico: Caso necessario também em assembleia ordindria podera ser convocada com
1/5 dos membros associados sendo a eles garantido o direito de promové-la, também para
discutires os casos citados no ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO.

CAPITULO VIII: DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO: Estes artigos entraram em vigor na data de seu registro em
cartorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO: Os membros da primeira Diretoria exercerdo seu mandato desde a
fundacdo até a posse da nova diretoria.

ARTIGO TRIGESIMO NONO: Fica eleito o Foro da Comarca de Bauru, para dirimir quaisquer
duvidas eventualmente n3o declinadas pelo presente Estatuto.

Submetido o projeto dos Estatutos aos membros presentes, os mesmos foram aprovados
incondicionalmente e por unanimidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO: A Comunidade & pessoa juridica de direito privado, e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Bauru, 14 de setembro de 2021.

o5y

Jgnete Sarno Grejo

Presidente Primeira Secretéria

Igueiredo — OAB/SP 303.711

ESSE DOCUMENTO FOI REVISADO E VISTADO PELO ADVOGADO DR. DANIEL GOMES FIGUEIREDO,
INSCRITO NA OAB/SP SOB O N. 303.711, DO QUAL OPOE SUA ASSINATURA ACIMA.
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